VYHODNOTENIE MEDZIREZORTNEHO PRIPOMIENKOVEHO KONANIA

Stvrta periodicka sprava Slovenskej republiky k Medzinarodnému paktu o hospodarskych, socialnych a kulturnych pravach

Spdsob pripomienkového konania
Pocet vznesenych pripomienok, z toho zasadnych
Pocet vyhodnotenych pripomienok

Pocet akceptovanych pripomienok, z toho zasadnych
Pocet ¢iastocne akceptovanych pripomienok, z toho zdsadnych
Pocet neakceptovanych pripomienok, z toho zasadnych

Rozporové konanie (s kym, kedy, s akym vysledkom)
Pocet odstranenych pripomienok
Pocet neodstranenych pripomienok

Sumarizacia vznesenych pripomienok podl'a subjektov

40 /0
40

37/0
1/0
1/0

O(

Subjekt

Pripomienky|
do terminu

Pripomienky
po termine

Nemali
pripomienky

Vobec
nezaslali

1. |Generalna prokuratira Slovenskej republiky

1 (10,0z)

0 (00,0z)

2. Ministerstvo kultary Slovenskej republiky

7 (70,02)

0 (00,0z)

3. Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky

17 (170,02)

0 (00,02)

4. Ministerstvo Skolstva,vyskumu,vyvoja a mladeZe Slovenskej republiky

1 (10,0z)

0 (00,0z)




5. Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky 4 (40,0z) 0 (00,0z)
6. Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky 4 (40,0z) 0 (00,0z)
7. Socialna poistoviia, Ul. 29 augusta ¢. 8 a 10, 813 63 Bratislava 1 6 (60,0z) 0 (00,0z)
8. [Statisticky urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
9. [Urad pre verejné obstardvanie 0 (00,0z) 0 (00,0z)
10.Urad jadrového dozoru Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
11.Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
12 [Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
13.[Narodna banka Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
14 [Narodny bezpecnostny trad 0 (00,0z) 0 (00,0z)
15 Ministerstvo podohospodarstva a rozvoja vidieka Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
16.Ministerstvo financii Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
17.|Splnomocnenec vlady Slovenskej republiky pre romske komunity 0 (00,0z) 0 (00,0z)
18.Ministerstvo dopravy Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
19 Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
20 [Urad pre normalizaciu, metrologiu a skadobnictvo Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)




21.Ministerstvo investicii, regionalneho rozvoja a informatizacie Slovenske;j 0 (00,0z) 0 (00,0z)
republiky
22 [Ministerstvo cestovného ruchu a Sportu Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
23.Ministerstvo obrany Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
24 [Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
25 Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
26.[Protimonopolny urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
27 [Urad vlady Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
28.Sprava Statnych hmotnych rezerv Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
29.[Najvyssi kontrolny urad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
30.Najvyssi sad Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
31 [Kancelaria Ustavného sidu Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
32./0dbor aproximacie prava sekcie vladnej legislativy Uradu vlady SR 0 (00,0z) 0 (00,0z)
33.[Slovenské pol'nohospodarska a potravinarska komora 0 (00,0z) 0 (00,0z)
34.Zdruzenie miest a obci Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
35.Konfederacia odborovych zvidzov Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
36./Asociacia zamestnavatelskych zviazov a zdruzeni Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)




37.Republikové tnia zamestnavatel'ov 0 (00,0z) 0 (00,0z)
38.[Urad pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou 0 (00,0z) 0 (00,0z)
39.[Konferencia biskupov Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
40.Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurdpskych zéalezitosti Slovenskej 0 (00,0z) 0 (00,0z)
republiky
41.|Asociacia priemyselnych zvdzov a dopravy 0 (00,0z) 0 (00,0z)
42 [Klub 500 0 (00,0z) 0 (00,0z)
43 [Urad vlady Slovenskej republiky - podpredseda vlady Slovenskej republiky | 0 (00,0z) 0 (00,0z)
44 |7ilinsky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
45 [Kosicky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
46.Banskobystricky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
47 BRATISLAVSKY SAMOSPRAVNY KRAJ 0 (00,0z) 0 (00,0z)
48.[Trnavsky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
49 [PreSovsky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
50.Nitriansky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
51.Trenciansky samospravny kraj 0 (00,0z) 0 (00,0z)
52 Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava 0 (00,0z) 0 (00,0z)




53 [Unia miest Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
54 [Urad pre uzemné planovanie a vystavbu Slovenskej republiky 0 (00,0z) 0 (00,0z)
55 [Urad pre regulaciu sietovych odvetvi 0 (00,0z) 0 (00,0z)
56.Samospravne kraje Slovenska 0 (00,0z) 0 (00,0z)
57.Narodna rada Slovenskej republiky 0 (00,0z2) 0 (00,0z)

Spolu 40 (400,0z) | 0 (00,0z)

Vyhodnotenie vecnych pripomienok je uvedené v tabul’kove;j Casti.

Vysvetlivky Kk pouzitym skratkam v tabulke:
O — obyc¢ajna A — akceptovana
Z — z4sadna N — neakceptovana

CA - Ciastocne akceptovana




Subjekt

Pripomienka

Typ

Vyh.

Sposob vyhodnotenia

GPSR

'VSeobecne - O:
K vysSie uvedenému materialu Generalna prokuratiura Slovenske;j
republiky neuplatituje pripomienky.

MKSR

Clanku 15 bod 123

INavrhujeme na konci bodu doplnit’ text v zneni: ,,a povinnost’
poskytovat’ multimodalny pristup v plnej miere v primerane;j
kvalite na ucel presného zobrazenia dobre synchronizovaného so
zvukom a obrazom, priCom sa umozni pouzivatel'ovi ovladat’ ich
zobrazovanie a pouzivanie. Multimodalny pristup je v sucasnosti
garantovany jednak v televiznom vysielani (vo vztahu k
verejnopravnemu vysielatel'ovi pocita s vyraznym navysSenim
podielu programov, ktoré su zabezpecené multimodalnym
pristupom, a navysenie nastava aj vo vztahu k sukromnym
vysielatel'om) a po novom aj pri zabezpecovani audiovizualne;j
medialnej sluzby na poZiadanie®. Oddvodnenie: Upresnenie a
doplnenie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MKSR

Clanku 15 bod 117

Navrhujeme na konci prvej vety doplnit’ nasledujuci text: ,,a
ustanovuje kritéria nevhodnosti vo vztahu k jednotlivym
deskriptorom, na zaklade ktorych sa urcuje vekova vhodnost’
oznacovanych komunikatov*. Odovodnenie: Upresnenie a
doplnenie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




MKSR

K ¢lanku 15 bod 116

Navrhujeme v bode 116, resp. v samostatnych bodoch doplnit’
nasledujuci text v nasledovnom zneni: ,,- Zakon o medialnych
sluzbach priniesol niekol’ko zmien zameranych na zlepsenie
pristupnosti programov pre osoby so sluchovym alebo zrakovym
postihnutim, a to jednak v oblasti postupného navySovania
objemu programov, ktoré musia byt’ zabezpecené
multimedidlnym pristupom, az na cielovt troven uplatiiovant od
1.1.2027, ako aj v oblasti zvySenia kvalitativnych poziadaviek
takéhoto multimodalneho pristupu. V prechodnych
ustanoveniach zdkon o medialnych sluzbach ustanovuje postupné
navySovanie minimalneho podielu programov s multimodalnym
pristupom od 1. 1. 2023 tak, aby bol vo vysielani zabezpeceny
najneskor od 1. 1. 2027 minimalny percentudlny podiel
programov s multimodalnym pristupom podl'a § 55 medidlneho
zakona. - S t€innost'ou od 1.1.2027 je podl'a § 55 ods. 1 zakona o
medialnych sluzbach verejnopravny vysielatel povinny
zabezpecit multimodalny pristup k televiznej programovej
sluzbe, a to tak, aby vo vysielani vSetkych nim vysielanych
televiznych programovych sluzieb boli vSetky programy
sprevadzané titulkami pre osoby so sluchovym postihnutim alebo
timocené do slovenského posunkového jazyka alebo v
slovenskom posunkovom jazyku a bolo najmenej 50% vsetkych
vysielanych programov sprevadzanych hlasovym komentovanim
pre nevidiacich. - S t¢innost'ou od 1.1.2027 je podl'a § 58 ods. 1
zakona o medidlnych sluZzbéach poskytovatel’ audiovizualnej
medialnej sluzby na poziadanie povinny vo vSetkych nim

poskytovanych audiovizualnych medialnych sluzbach na

Po dohode s MK SR bol upraveny
povodny text v (pdvodnom) bode 116
na vSeobecnejSiu formuléciu tykajacu
sa zakona o medialnych sluzbach,
doplneny bol odkaz na prilohu, v
ktorej boli doplnené vSetky detailné
informacie v ramci novej kapitoly pod
nazvom "Zmeny, ktoré¢ priniesol zakon
o medidlnych sluzbach" (pozn. po
zapracovani vSetkych pripomienok sa
zmenilo ¢islovanie odsekov materialu,
povodny bod €. 116 sa zmenil na €.
120).




poziadanie vyhradit’ najmenej 25% z celkového poctu programov
ponukanych vo vsetkych katalégoch programov programom,
ktoré su sprevadzané titulkami pre osoby so sluchovym
postihnutim alebo timocené do slovenského posunkového jazyka
alebo v slovenskom posunkovom jazyku, 10% z celkového poctu
programov ponukanych vo vSetkych katalégoch programov
programom, ktoré su sprevadzané hlasovym komentovanim pre
nevidiacich. Poskytovatel’ audiovizudlnej medialnej sluzby na
poziadanie je povinny vypracovat’ ak¢ény plan na obdobie troch
rokov, zamerany na trvalé a postupné zabezpecenie
multimodalneho pristupu k audiovizualnej medialnej sluzbe na
poZiadanie osobam so zdravotnym postihnutim v stlade zdkonom
0 medidlnych sluzbach. - Zdkon o medialnych sluzbach obsahuje
v § 53 legalnu definiciu pojmu ,,titulky pre osoby so sluchovym
postihnutim®, pod ktorym sa rozumie obrazovo zachyteny text v
jazyku vysielania alebo programu, ktory je synchronizovany so
zvukovou stopou audiovizudlneho diela alebo programu,
zachytdva hovoreny prejav v audiovizuadlnom diele alebo v
programe spdsobom, ktory osobam so sluchovym postihnutim
umoziuje porozumiet’ jeho obsahu, nema chyby v pisani alebo
zobrazovani, ktoré by podstatne ovplyvnili celkova
zrozumitel'nost’ zachyteného hovoreného prejavu v
audiovizualnom diele alebo v programe, je v sulade s
poziadavkami ustanovenymi v§eobecne zaviznym pravhym
predpisom, ktory vyda ministerstvo kultury. Nova vyhlaska MK
SR €. 318/2023 Z. z. o titulkoch pre osoby so sluchovym
postihnutim ustanovuje poziadavky, ktoré musia spiiiat’ tieto

titulky sprevadzajuce audiovizualne diela, programy televiznej




programovej sluzby a programy audiovizualnej medialnej sluzby
na poziadanie. - V ustanoveni § 54 zakona o medialnych
sluzbach je upravena legalna definicia pojmu ,,hlasové
komentovanie pre nevidiacich®, ktorym je hovoreny popis
obrazovych casti audiovizualneho diela alebo programu v jazyku
vysielania alebo programu, ktory je umiestiiovany do pasazi
audiovizualneho diela alebo programu bez hlasovych prejavov
ucinkujucich a je prednasany hlasom odliSnym od originalnych
hlasov audiovizudlneho diela alebo programu, popisuje
neverbalne prejavy a ¢innosti u¢inkujucich, scénu, situacie,
predmety, odevy a d’alSie obrazové prvky, ktoré su dolezité pre
celkové porozumenie audiovizualneho diela alebo programu. -
Podl’a § 55 ods. 6 az 8 zdkona o medialnych sluzbach je
vysielatel’ povinny zabezpecit’ multimodalny pristup ku vSetkym
vysielanym ¢astiam programu, ktory je serialom alebo sériou v
pripade, ak zabezpecil multimodalny pristup ¢o i len k jedne;j
jeho Casti a je povinny zretel'ne oznacit’ vSetky programy, ktoré
su sprevadzané titulkami pre osoby so sluchovym postihnutim,
hlasovym komentovanim pre nevidiacich alebo ktoré su timocené
do slovenského posunkového jazyka alebo vysielané v
slovenskom posunkovom jazyku, a ozndmit regulatorovi sposob
oznacenia tychto programov. Ostatné programy vysielatel’
takymto sposobom neoznaci. Oznacenie je vysielatel povinny
uplatnit’ pri vysielani programov, v programovej ponuke
vlastného vysielania, ako aj v prehl’'ade programov, ktory
poskytuje na zverejnenie tretim osobam. Podl'a § 58 ods. 5a 6
zakona o medidlnych sluzbach je poskytovatel’ audiovizualnej

medialnej sluzby na poziadanie povinny zretel'ne oznaclit’ vSetky




programy, ktoré su sprevadzané titulkami pre osoby so
sluchovym postihnutim, hlasovym komentovanim pre
nevidiacich alebo ktoré su tlmocené do slovenského
posunkového jazyka alebo poskytované v slovenskom
posunkovom jazyku, a oznamit’ regulatorovi sposob oznacenia
tychto programov a je povinny uplatnit’ oznacenie v katalogu
programov. - Dohl'ad nad dodrziavanim povinnosti vo vzt'ahu k
zabezpecCeniu multimodélneho pristupu vykonédva v zmysle
zakona o medialnych sluzbach Rada pre mediélne sluzby, ktorej
su vysielatelia a poskytovatelia audiovizualnej medialnej sluzby
na poziadanie povinni poskytovat tdaje v zakonom stanovenom
rozsahu.“. Odovodnenie: Uvedenie tychto informacii povazujeme
za dolezite, pretoze oproti predchadzajicej pravnej uprave
predstavuja pokrok v oblasti zabezpecenia multimodalneho
pristupu vo vysielani, ku ktorému doslo v sledovanom obdobi (od
roku 2019 do roku 2024). Povinnost’ zabezpecit’ multimodalny
pristup nema len opravneny vysielatel’ (ktory je uvedeny v bode
116), ale aj verejnopravny vysielatel’ a poskytovatel
audiovizualnej medialnej sluzby na poZiadanie.

MKSR

Bodu 291

Navrhujeme v prvej vete za slova ,,medialnych sluzbach* vlozit’
slové ,,a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zakon o
medialnych sluzbach)“ alebo slova ,,zakon ¢. 264/2022 Z. z. o
medialnych sluzbach nahradit’ slovami ,,zdkon o medialnych
sluzbach," ked’Ze plny ndzov zakona je uvedeny v bode 116.
Ododvodnenie: Skratka nazvu ,,(zakon o medialnych sluzbach)* je

sti¢astou nazvu zakona &. 264/2022 Z. z. Uplny nazov zékona

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky (nahradené slovami
,,zakon o medidlnych sluzbach").




znie: ,,Zakon €. 264/2022 Z. z. o medidlnych sluzbéach a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o medialnych sluzbach)*.

MKSR

Bodu 292

Odportcame slova ,,tvoria programy*‘ nahradit’ slovami ,,tvorili
programy*“, slovo ,,rozvijaju“ nahradit’ slovom ,,rozvijali“ a slova
,,J€ povinna“ nahradit’ slovami ,,bola povinnd*“. Odévodnenie:
RTVS ako verejnopravny vysielatel’ bol zruSeny s ucinnostou k
1. jalu 2024, a to zdkonom ¢. 157/2024 Z. z. o Slovenskej
televizii a rozhlase a o zmene niektorych zakonov, ktory zriadil
Slovensku televiziu a rozhlas ako verejnopravnu institaciu, ktora
poskytuje sluzbu verejnosti v oblasti televizneho vysielania a
rozhlasového vysielania a v d’alSich oblastiach v sulade s jej
hlavnou ¢innostou.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MKSR

Clanku 15 bod 128

Odportcame v prvej vete pred slovo ,,novym* vlozit’ slovo
,vd’aka“ a slovo ,,zladenie* nahradit’ slovom ,,harmonizaciu®.
Oddvodnenie: Jazykovo-gramaticka uprava a lepSia
zrozumitel'nost’ textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MKSR

Clanku 15 bod 122

V prvej vete odporti¢ame za slovo ,,zadkonov* vlozit’ slova
,,(zdkon o medialnych sluzbach)* alebo odporac¢ame slova
,,zakon €. 264/2022 Z. z. o medialnych sluzbach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov* nahradit’ slovami ,,zakon o
medialnych sluzbach," ked’ze tiplny nazov zakona je uvedeny v
bode 116. Odévodnenie: Skratka nazvu ,,(zakon o medialnych

sluzbach)“ je sti¢astou nazvu zakona ¢. 264/2022 Z. z. Uplny

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky (nahradené slovami
,,zakon o medidlnych sluzbach").




nazov zakona znie: ,,Zakon €. 264/2022 Z. z. o medialnych
sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon o
medialnych sluzbach)®.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 26 Text v bode 26 navrhujeme vypustit’ a nahradit’
textom v tomto zneni z dovodu podrobnejSie uvadzanych
informacii: ,,26. V suvislosti s rieSenim dlhodobe;j
nezamestnanosti uvadzame, Ze v roku 2013 bola miera dlhodobe;j
nezamestnanosti v SR podl'a udajov Eurostatu na trovni 11,6 %.
SR si stanovila za ciel’ znizit’ mieru dlhodobej nezamestnanosti
(trvajicej viac ako 12 mesiacov) do roku 2020 pod 3 %. Kym v
roku 2016 bola miera dlhodobej nezamestnanosti eSte na tirovni
6,8 % do roku 2020 (EU 4,3 %) postupne klesla na 3,7 % (EU
2,4 %), Co predstavovalo pokles v sledovanom obdobi o 46 %.
Tento pozitivny vyvoj bol preruSeny pandémiou sposobenou

ochorenim COVID-19, ktord situdciu na trhu prace v SR zhorsila.

'V roku 2022 sa miera dlhodobej nezamestnanosti zvysila o 0,4 p.
b na 4,1 % (EU 2,4 %). V dosledku prijatych opatreni na rieSenie
dlhodobej nezamestnanosti doslo k opdtovnému poklesu miery
dlhodobej nezamestnanosti v SR, a to na 3,8 % v roku 2023, ¢o
prestavuje medziro¢ny pokles o 0,3 p.b. Miera dlhodobe;j
nezamestnanosti sa na Slovensku drzi po cely ¢as nad trovilou
EU (2,1 % v roku 2023).“ Odévodnenie: Doplnenie informacii.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 31 Na konci textu v bode 31 navrhujeme doplnit’ text
tykajuci sa informécii o individualizovanom pristupe k dlhodobo
nezamestnanym, a to v tomto zneni: ,,V ramci projektu

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




,,ZvysSenou aktivitou k zamestnaniu® sa zabezpecoval
individualny pristup k dlhodobo nezamestnanym uchadzacom o
zamestnanie (DN UoZ)— poskytovanie individualizovanych
sluzieb zalozenych na segmentacii a profilacii uchadzacov o
zamestnanie a dohdod o pracovnej integracii na zvysenie miery
zamestnanosti a zamestnatel'nosti DN UoZ na trhu prace.*
Oddvodnenie: Doplnenie informacii.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 32 Na konci prvej vety vlozit’ slova: ,.tykajlice sa
integracie dlhodobo nezamestnanych do trhu prace* z dovodu
doplnenia nazvu odporaéania Rady EU. Oddévodnenie: Doplnenie
informacii.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 37 Upravit poslednu vetu ,,Jednym z ciel’'ov tejto priority
je zvysit’ podiel osdb z marginalizovanych romskych komunit vo
veku 20 — 64 rokov na trhu prace z 20 % na 45 %.* na vetu
,,Jednym z cielov tejto priority je zvysit’ podiel 0sob z
marginalizovanych romskych komunit vo veku 20 — 64 rokov,
ktori si zamestnani, z 20 % na 45 %.*“ Od6vodnenie: Povodna
veta nekoreSponduje so skutocnost’'ou.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 68. v druhej vete a v bode 69. ziadame doplnit’,,13.
dochodok.* Odovodnenie: V aprili 2024 schvalila NR SR zakon
C. 87/2024 Z. z., ktorym sa zaviedla nova dochodkova davka 13.
dochodok (predtym bol statnou socidlnou davkou).

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 70. ziadame poslednu vetu upravit’ nasledovne:
"Moznost’ pred¢asného odchodu do starobného déchodku po
minimalne 40 odpracovanych rokoch, tzn. bez ohl'adu na vek
poistenca, bola zavedena od 1. januara 2023.“ Odévodnenie:
Zakonom ¢&. 87/2024 Z. z., ktorym sa meni a doplia zékon &.
461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov
a ktorym sa menia a dopliaju niektoré zakony, boli s u¢innostou
od 15. maja 2024 diferencovany potrebny pocet rokov na narok
na predcasny starobny dochodok.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

K bodu 86: Navrhujeme slova ,,jednorazového prispevku pri
zvereni do ndhradnej starostlivosti® nahradit’ slovami
.,jednorazového prispevku dietatu pri jeho zvereni do ndhradnej
starostlivosti““. Odovodnenie: Precizovanie znenia v sulade
platnou pravnou Upravou.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

K ¢asti Clanok 7 Odportéame doplnit’ novy podnadpis —
,,Bezpecné a zdravotne nezdvadné pracovné podmienky* a pod
nim pokracovat’ novym bodom s nasledujucim znenim:
Problematika BOZP sa v Slovenskej republike o. i. napiiia aj
prostrednictvom nelegislativnych opatreni. Jednym z takychto
nastrojov je aj Stratégia bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci v
SR a program jej realizacie na roky 2024 — 2027. Primarnym
cielom stratégie BOZP je prijimanie a presadzovanie uc¢innych
preventivnych opatreni na Grovni §tatu, ako aj zamestnavatelov s

cielom vytvarat’ dlhodobo udrzatelné dostojné pracovné

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v
celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.




podmienky na udrzanie nizkeho poctu pracovnych urazov, s
viziou nulovej pracovnej Urazovosti, ako aj minimalizovanie
pric¢in chordb z povolania, presadzovanie prevencie, posiliiovanie
vyznamu kultiry bezpecnosti prace a Sirenie osvety v oblasti
BOZP. Odévodnenie: Precizacia textu a doplnenie k ¢l. 7 pism.
b) Paktu.

MPSVRSR

Celému materialu

Na strane 33, bod 178 navrhujeme uviest’ uplny nazov materialu
,,Narodny akény plén pre prevenciu a eliminaciu nésilia na
Zenach na roky 2022-2027“. Odovodnenie: Precizovanie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

Na strane 42, bod 231 navrhujeme uviest’ presny nazov materidlu
,,CeloStatna stratégia rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti
v Slovenskej republiky na roky 2021-2027 a Akény plan rovnosti
Zien a muZov a rovnosti prileZitosti na roky 2021-2027¢.
Ododvodnenie: Precizovanie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

Navrhujeme uvadzat’ presny nazov materialu "Narodny program
rozvoja zivotnych podmienok 0sob so zdravotnym postihnutim
na roky 2021-2030". Odovodnenie: Precizovanie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

Navrhujeme uvadzat’ presny nazov materialu ,,Akény plan
rovnosti zien a muzov a rovnosti prilezitosti na roky 2021-2027.
Odovodnenie: Precizovanie textu.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




MPSVRSR

Celému materialu

Navrhujeme vypustit’ bod 85. Odovodnenie: bod 85. je duplicitou
k bodu 87., ktory obsahuje rovnaké informacie v podrobnejSom
spracovani.

Text bol vypusteny v zmysle
pripomienky.

MPSVRSR

Celému materialu

Za bod 40 odporucame vlozit’ novy bod v zneni: ,,Zakonom ¢.
160/2024 Z. z., ktorym sa meni a doplia zakon ¢&. 404/2011 Z. z.
0 pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopliaju
nicktoré zdkony s i€innost'ou od 15. jila 2024 sa v oblasti
zamestnavania Statnych prislusnikov tretich krajin pod
medzinarodnou ochranou upravilo, ze pri vydavani potvrdenia o
moznosti obsadenia vol'ného pracovného miesta pre Statneho
prisluSnika tretej krajiny, ktorému sa poskytlo docasné utocisko,
ktory je zamestnany v pracovnom pomere na izemi Slovenske;j
republiky najmenej Sest’ mesiacov a bude zamestnany na tom
istom pracovnom mieste a ziada o udelenie prechodného pobytu
na ucel zamestnania sa nevykonava test trhu prace. Zaroven sa
upravilo, Ze Statny prisluSnik tretej krajiny moZe zacat’ pracovat’
odo dia platnosti potvrdenia o0 moznosti obsadenia vol'ného
pracovného miesta do pravoplatného skonc¢enia konania o
udelenie prechodného pobytu na ucel zamestnania ak ma vydané
potvrdenie o moznosti obsadenia vol'ného pracovného miesta,
ktoré obsahuje sthlas s jeho obsadenim, a mé prijati ziadost’ o
udelenie prechodného pobytu na ucel zamestnania spolu so
vSetkymi nélezitostami.* Odovodnenie: Doplnenie legislativnych
zmien na podporu zamestnavania Statnych prislusnikov tretich

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v
celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.




krajin pod medzinarodnou ochranou, ktoré boli prijaté v roku
2024.

MPSVRSR

Celému materialu

Za bod 71. ziadame vlozit novy bod 72., ktory znie: ,,Vecny
rozsah dochodkového poistenia sa v roku 2024 rozsiril o nova
dochodkovu davku, ktorou je 13. dochodok. Narok na 13.
dochodok a narok na jeho vyplatu ma poberatel’ dochodkove;j
davky, ktory ma v decembri prislu§ného kalendarneho roka narok
na vyplatu starobného dochodku, predc¢asného starobného
dochodku, invalidného dochodku, vdovského déchodku,
vdoveckého dochodku, sirotského dochodku alebo socialneho
dochodku. Suma 13. déchodku je najmenej 300 eur a najviac
priemerna mesacna suma starobné¢ho dochodku vykazana
Socialnou poistoviiou za kalendarny rok, ktory predchadza
prislusnému kalenddrnemu roku.* Odovodnenie: V aprili 2024
schvalila NR SR zakon €. 87/2024 Z. z., ktorym sa zaviedla nova
dochodkova davka 13. dochodok (predtym bol Statnou socidlnou
davkou).

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v
celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.

MPSVRSR

Celému materialu

Za bodom 13. doplnit’ este jeden bod: 14. MPSVR SR dlhodobo
presadzuje potrebu rozvoja komunitnych socialnych sluzieb, a to
aj pomocou domacej opatrovatel'skej sluzby, ktora sa vyznamnou
mierou podiel'a na podpore procesu deinstitucionalizacie a
nezavislého Zivota. V tejto suvislostt MPSVR SR pripravilo uz
Stvrty ndrodny projekt Podpora opatrovatel'skej sluzby v ramci
Programu Slovensko, ktory zaroven prinasa pre poskytovatel'ov
opatrovatel'skej sluzby, opatrovatel’ky a opatrovatelov zmenu, a

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v
celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.




to v podobe vyplacania prispevku za hodinu poskytnute;j
opatrovatel'skej sluzby priamo na prijimatela vo vyske 7,93 €. V
sucasnom narodnom projekte sa nepreplacaju mzdy
opatrovatel’'ov/liek za poskytnuté hodiny opatrovania ako doteraz.
Financné prostriedky ziskané formou prispevku na poskytnuta
opatrovatel'sku sluzbu je mozné pouzit’ na vSetky vydavky
suvisiace s poskytovanim opatrovatel'skej sluzby. Ide v podstate
o prvy krok k pripravovanej Reforme financovania socialnych
sluzieb. Narodny projekt Podpora opatrovatel'skej sluzby ma za
ciel’ zaroven pilotne overit novy spdsob poskytovania novej
Statnej davky - prispevku na starostlivost’ a predovSetkym
zabezpeCit’ kontinuitu poskytovania opatrovatel'skej sluzby.
Cielom je, aby odkdzana osoba, t.j. prijimatel’ socidlnej sluzby
sam rozhodol, aku socialnu sluzbu potrebuje a aby vyuzil na fiu
svoj prispevok na starostlivost’. Ide o systémové rieSenie a takato
zmena financovania podpori vznik a rozvoj sluzieb v komunite.
Ododvodnenie: Nakol'ko je podpora opatrovatel'skej sluzby
vyznamnym faktorom pri prebiehajucich procesoch
deinStitucionalizacie socialnych sluZieb, bolo by vhodné
predmetné informacie v sprave neopomenut’.

MPSVRSR

Celému materialu

Za bodom 174. doplnit’ eSte nasledujice 3 body: 175. Zrkadlovy
narodny projekt Podpora a zvySovanie kvality terénnej socialne;j
prace (2019-2023) v gescii IMPLEA MPSVR SR bol realizovany
prostrednictvom 200 subjektov pre cielovu skupinu
marginalizovanych romskych komunit (194 obci, 6 MVO) a 4

subjektov pre cielovu skupinu l'udia bez domova (4 MVO).

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v
celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.




Standardne podporované pozicie: terénny socialny pracovnik
(342 0s0Db) a terénny pracovnik (314 0sob) boli rozsirené o
poziciu: odborny pracovnik (12 0s6b) pre tému byvania,
zamestnania a financii. V ramci NP boli tymto pracovnikom
zabezpecené vzdelavacie aktivity s cielom zvysenia kvality prace
s klientom ako aj podpora terénnych pracovnikov pri ziskani VS
alebo ukond&enia tplného SS $tudia. Hodnotenie NP formou
evaluacie bolo vydané v r. 2023. 176. Narodny projekt
Budovanie odbornych kapacit na komunitnej Grovni (2019 —
2023) v gescit IMPLEA MPSVR SR bol zamerany na budovanie
a rozvoj odbornych kapacit poskytovatel'ov vybranych
socialnych sluzieb krizovej intervencie (komunitné centra,
nizkoprahové denné centra a nizkoprahové socidlne sluzby pre
deti a rodinu = d’alej len ,,KC/NDC/NSSDR*) na komunitne;]
urovni za ucelom zvysSovania efektivnosti ich ¢innosti, t. z.
poskytnut’ kvalitni odbornt podporu jednotlivcom, skupindm a
komunitdm ohrozenych chudobou a socidlnym vylucenim vedtucu
k svojpomocnému rieSeniu svojich socialnych problémov,
rovnako poskytovat’ podporu vedicu k rozvoju celych komunit
cielenym vyuzivanim komunitnych zdrojov. K 31. jilu 2023 bolo
v projekte podporenych 94 poskytovatel'ov (80 KC, 8 NDC a 6
INSSSDR), zamestnanych bolo spolu 581 zamestnancov na
pracovnych poziciach: odborny manazér, odborny pracovnik,
pracovnik a komunitny pracovnik KC. Boli poskytované
individualne intervencie, skupinové aktivity a realizovana
komunitna praca. V rdmci NP bola podporena nova pozicia
komunitny pracovnik KC, prostrednictvom ktorej sa v KC

vykonavala komunitna praca. 177. Spojenie zrkadlovych




projektov terénnej socialnej prace a komunitnej prace v gesciach
USVRK a IMPLEA MSVR SR sa premietlo v NP Terénna
socialna a komunitna praca v gescii MPSVR SR (2023-2029).
Cielom NP je zabezpecit’ individualizované poskytovanie
podpory osobam pri rieSeni zlozitych zivotnych situacii a
aktivizaciu 0s6b ohrozenych chudobou a socialnym vylacenim,
so zamerom zlepSenia ich socidlneho zaclenenia. NP svojimi
aktivitami prispieva k zmieriiovaniu dopadov chudoby a
socidlneho vylucenia na zivot I'udi, ktori maju obmedzeny pristup
ku zdrojom a sluzbam majoritnej spolocnosti. NP je zamerany aj
na vykon a poskytovanie komunitnej prace a odbornych ¢innosti
a aktivit v podporenych subjektoch, ¢im prispieva k socidlnemu
zaCleneniu a prevencii negativnych ddésledkov a rizik sociadlneho
vylicenia a zvysSuje dostupnost’ socidlnych a podpornych sluzieb
so zretel'om na aktivizaciu, rozvoj alebo znovunadobudnutie
socialnych kompetencii. V ramci poskytovanej socidlnej sluzby
KC je cielom podpora veduca k rozvoju celych komunit
cielenym vyuzivanim komunitnych zdrojov. Meratelnymi
ukazovateI'mi je 1 660 0s6b poskytujucich socialne alebo
asistencné sluzby, 80 000 klientov, ktori vyuzili sluzby a 175
lokalit, v ktorych sa vykondvaji intervencie v prospech
obyvatelov MRK. Oddévodnenie: Z dovodu zrkadlenia narodnych
projektov terénnej socialnej prace a komunitnych centier v gescii
USVRK a IMPLEA MPSVR SR (ako ndzvami tak aj aktivitami)
nastaval Casty zmitok pri odpoctovani NP, €o sa stalo aj v tomto
pripade - spomenuté st len NP v gescii USRVK. Navrhujeme
doplnit’ vystupy zo zrkadlovych projektov (bod 175 a 176) v
gescii IMPLEA MPSVR SR. Rovnako navrhujeme doplnit’




pokraCovanie tychto projektov prostrednictvom spolocného NP
TSP KC v gescii MPSVR SR, ktory uvadzame v bode 177.

MSVVaMSR

K materialu s nazvom "priloha'.

Obycajna pripomienka k materidlu s nazvom "priloha". Do
materialu k odseku Doplilujuca informdcia k prijatym opatreniam
pre ucitel'ov, ktori uz pdsobia na skolach, v oblasti
interkultirneho vzdeldvania so zameranim na romsky jazyk: na
strane €. 9 prosime doplnit’ predmetnt vetu: ,,Pocet
pedagogickych zamestnancov s kompetenciou vyuZitia romskeho
jazyka na posilnenie inklazie romskych ziakov v ich vzdelavani
sa navysil z poctu 0 na 80.“

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MZSR

Celému materialu

3. Na strane 46., v bode 249., ktory znie ,,V dosledku ukoncenia
schodze Narodnej rady SR a predcasnych parlamentnych volieb v
SR na jesent 2023 nebol tento navrh prerokovany. Obdobny navrh
predloZzeny skupinou poslancov Narodnej rady SR na rokovanie v
novembri 2023, avSak nebol schvaleny* navrhujem
preformulovat’ text nasledovne: ,,Obdobny navrh bol predloZeny
skupinou poslancov Néarodnej rady SR na rokovanie v novembri
2023, avSak nebol schvaleny*“. Odévodnenie: precizovanie textu

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

MZSR

Celému materialu

Na strane 33., v bode 178 navrhujem uviest’ tplny nadzov
materidlu v zneni: ,,Narodny ak¢ny plan pre prevenciu a
eliminéciu nésilia na Zenach na roky 2022-2027*. Oddvodnenie:
precizovanie textu

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




Celému materialu
Na strane 42., v bode 231 navrhujem uviest’ presny nazov
materialu v zneni: ,,CeloStatna stratégia rovnosti zien a muzov a

Text bol upraveny v zmysle

MZSR . . . . . .
rovnosti prilezitosti v Slovenskej republiky na roky 2021-2027 a pripomienky.
Ak¢ny plan rovnosti Zien a muzov a rovnosti prilezitosti na roky
2021-2027%. Odovodnenie: precizovanie textu
Celému materialu
'V celom dokumente navrhujem uvadzat’ presny ndzov materialu ,
, , L , : . Text bol upraveny v zmysle
MZSR | Néarodny program rozvoja zivotnych podmienok 0sob so Fipomienk
zdravotnym postihnutim na roky 2021-2030%. Odévodnenie: prip v
precizovanie textu
vlastny material
vo vlastnom materiali na strane 37, kapitola o Pristupe k vode, Text bol ubraventy v zmvsle
MZPSR |bod 203 — odporuc¢ame doplnit’ ,,na“ v nasledovnej vete: ,,a na i ) P of o
ey , , . , . pripomienky.
obnovu infrastruktiry na zasobovanie obyvatel’stva pitnou
vodou.*
vlastny material
vo vlastnom materiali na strane 37, kapitola o Pristupe k vode, Text bol upraveny v zmvsle
MZPSR |bod 203 — odporaéame nahradit’ ,,a zabezpeéenie dodavok i : P y y
.. « . , .. pripomienky.
bezpecnej pitnej vody* za ,,na zabezpecenie dodavok bezpecne;j
pitnej vody.*
vlastny material Neakceptované po dohode s MZP SR
MZPSR [vo vlastnom materidli na strane 37, kapitola o Pristupe k vode, (text v danom zneni poskytlo MZP

bod 203 — odporacame uviest’ obdobie a podmienku subeznej

vystavby alebo existencie infraStruktury na nakladanie s

SR).




odpadovymi vodami v savislosti s vetou: ,,V gescii Uradu vlady
SR pre zabezpecenie pristupu k bezpecnej pitnej vode pre
marginalizované romske komunity je vyclenena osobitna
alokacia vo vyske 7 mil. eur.*

MZPSR

vlastny material

vo vlastnom materiali na strane 37, kapitola o Pristupe k vode,
bod 205 — odporucame objasnit’ sledované obdobie v stvislosti s
vetou: ,,V ramci Operacného programu Cudskeé zdroje boli v
sledovanom obdobi vyhlasené dve vyzvy.“

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

SOCPOIST

C1. 9 K bodu 69

Podla pravnej tipravy Gc¢innej od 1. jala 2024 sa zo systému
invalidného poistenia poskytuje 13. dochodok, preto navrhujeme
v bode 69 slovo ,,a* nahradit’ ¢iarkou a na konci pripojit’ slova ,,a
13. déchodok (od 1. jula 2024 nova dochodkova davka, ktora
bude vyplatend v decembri prislusného roka, vSetkym
poberatelom dochodkov).*.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

SOCPOIST

K bodu 68

Podla pravnej tipravy Gc¢innej od 1. jula 2024, sa zo systému
starobné¢ho poistenia poskytuje aj 13. déchodok, preto
navrhujeme v bode 68 druhej vete slovo ,,a* nahradit’ ¢iarkou a
na konci pripojit’ slova ,,a 13. dochodok (od 1. jala 2024 nova
dochodkova davka, ktora bude vyplatend v decembri prislusného
roka, vSetkym poberatel'om dochodkov).*.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

SOCPOIST

CL. 9
'V ¢lanku 9 absentuje informécia tykajuca sa Specifickych

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky. Cislovanie odsekov sa v




opatreni prijatych v oblasti davok v nezamestnanosti pocas tzv.
krizovej situacie sposobenej ochorenim COVID — 19. Z
uvedeného dovodu navrhujeme za bod 65 vlozit’ novy bod 66,
ktory vratane nadpisu znie: ,,Poistenie v nezamestnanosti 66. V
sledovanom obdobi boli prijaté aj viaceré Specifické opatrenia v
oblasti davok v nezamestnanosti, ktoré mali zmiernit’
ekonomické dopady na ob¢anov pocas tzv. krizovej situacie
sposobenej ochorenim COVID — 19. Ked’ze pocas tzv. krizovej
situacie uchadzaci o zamestnanie mali vyrazne skomplikovany
spOsob na zaradenie do pracovného procesu, v tomto obdobi bolo
opakovane prediZzené obdobie, podas ktorého sa uchadzagom o
zamestnanie poskytovala davka v nezamestnanosti, t. j. doslo k
tzv. prediZeniu podporného obdobia. Podporné obdobie sa za
podmienok uréenych vSeobecne zdviznymi pravnymi predpismi
predlzovalo celkovo pétkrat.”. Po vlozeni nového bodu 66 v
clanku 9 je potrebné precislovat’ nasledujice body.

celom materiali zmenilo akceptovanim
navrhov na doplnenia zo strany
viacerych pripomienkujucich
subjektov.

SOCPOIST

Cl. 9 k bodu 63
'V druhej vete bodu 63 z dovodu spresnenia znenia navrhujeme za
slova ,,Zaroven v* vlozit’ slovo ,,uritom*.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.

SOCPOIST

CL 9 K bodu 70

Vzhl'adom na pravnu Gpravu ucinnu od 15. maja 2024
navrhujeme v bode 70. za poslednu vetu pripojit’ tuto vetu: ,,0d
15. méja 2024 je podl'a roku narodenia poistenca stanoveny
minimalny rozsah potrebného odpracovaného obdobia, ktory
poistenec musi ziskat’.*.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




SOCPOIST

CL 9 K bodu 65

Za ucelom spresnenia vecného rozsahu nemocenského poistenia,
navrhujeme nasledovné znenie bodu 65: ,,65. Zakon o socialnom
poisteni definuje nemocenské poistenie ako poistenie pre pripad
straty alebo zniZenia prijmu v désledku doCasnej pracovne;j
neschopnosti, tehotenstva a materstva. Z nemocenského poistenia
sa poskytuju nemocenské davky, a to: nemocenské, oSetrovné,
vyrovnavacia davka, tehotenské (od 1. aprila 2021) a materské.
Vecny rozsah nemocenského poistenia sa od 1. aprila 2021
rozSiril o novy druh davky oSetrovné — tzv. dlhodobé oSetrovné.
Tato davka pomaha v rodinach, kde je t'azko chora osoba,
preklenut’ obdobie, kym bude priznany prispevok na opatrovanie
blizkej osoby. Od 1. aprila 2021 bol rozSireny vecny rozsah
nemocenského poistenia o novi nemocensku davku, ktorou je
tehotenské. Ugelom tejto davky je zabezpe&enie prijmu na (hradu
zvySenych vydavkov spojenych s tehotenstvom (napr. strava,
oSatenie a in¢). Od 1. novembra 2022 sa vecny rozsah
nemocenského rozsiril o novy druh davky materské — tzv.
otcovské. Ide o davku, ktora sa poskytuje otcom pocas dvoch
tyZdiiov v obdobi 6 tyzdiov od narodenia dietata.*.

Text bol upraveny v zmysle
pripomienky.




